ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ МЕЖДУНАРОДНОГО ТУРНИРА ЮНЫХ КИНЕМАТОГРАФИСТОВ «YCT»

Статья 1. Основные понятия, используемые в настоящем Положении
1. Международный турнир юных кинематографистов (YCT (Young Cinema Tournament), далее — Турнир) — командное соревнование среди учащихся образовательных организаций, проводимое в форме конкурса работ.
2. Организационный комитет Турнира (далее — Оргкомитет) — коллегиальный орган, осуществляющий подготовку, организацию и проведение Турнира.
3. Команда — группа из 3–7 участников, зарегистрированная для участия в Турнире.
4. Капитан команды — участник команды, представляющий её интересы и являющийся её лидером.
5. Короткометражный фильм (далее — Фильм) — кинофильм длиной 5–16 минут, который разработала, сняла и смонтировала команда в рамках Турнира, получающий оценку жюри.
6. Портфолио — эссе и документ, представляющие социальную работу, проделанную командой.
7. Тема Турнира (далее — Тема) — центральная идея, вокруг которой команды выстраивают фильм.
8. Заявка — форма в личном кабинете команды, которую та заполняет для отправки фильма и портфолио.
9. Направления наград (далее — Направления) — категории, на которые номинируются команды, а именно кинонаграды (Impact award, Visual award, Tech award и Glorious award) и Inspire награды (Reach award и Connect award).
10. Жюри — группа экспертов, осуществляющих оценивание фильмов участников и команд во время проведения Турнира.
11. Этап — стадия оценки работ участников.
12. Регламент этапа — установленный порядок оценки работ в конкретном этапе, включающий систему оценивания и особенности этапа.
13. Оценка жюри (далее — Оценка) — результат оценивания работы участников, выставляемый членами жюри в соответствии с установленной настоящим Положением системой оценивания.
14. Творческая добросовестность — совокупность принципов и норм поведения участников Турнира, предусматривающих самостоятельность выполнения работы, достоверность представляемых результатов и недопустимость плагиата.
15. Проверочный или Модерационный этап Турнира (далее — Проверочный этап) — этап Турнира, проводимый до этапа зрительского голосования и финального этапа и предназначенный для отбора команд, допускаемых к участию в следующих этапах, и призеров наград Reach award и Connect award.
16. Этап зрительского голосования (далее — Зрительское голосование) — этап Турнира, в результате которого работы номинируются на одну из кинонаград.
17. Финальный этап Турнира (далее — Финальный этап) — этап Турнира, в ходе которого Жюри оценивают номинированные работы и определяются победители.
18. Понятия, используемые в настоящем Положении, применяются в значениях, установленных настоящей статьёй.

Статья 2. Цели Турнира
1. Турнир направлен на популяризацию киноискусства среди молодежи и развитие у них навыков:
1) режиссуры;
2) сценарного искусства;
3) актерского мастерства;
4) монтажа и операторской работы;
5) командной работы и креативности.
2. Формирование киносообщества вокруг Турнира.

Статья 3. Принципы проведения Турнира
1. Проведение Турнира основывается на принципах:
1) равенства участников;
2) объективности и беспристрастности оценивания;
3) гласности и открытости процедур;
4) недопустимости дискриминации по любым основаниям;
5) соблюдения авторских прав и принципов творческой добросовестности при создании конкурсных работ;
6) соблюдения требований настоящего Положения всеми участниками Турнира.
2. Оргкомитет и Жюри обязаны обеспечивать реализацию указанных принципов при принятии всех решений.

Статья 4. Оргкомитет и жюри
1. Оргкомитет:
1) организует подготовку и проведение Турнира;
2) утверждает регламент проведения Турнира и этапов оценки;
3) формирует состав жюри;
4) утверждает расписание;
5) принимает решения по организационным вопросам;
6) принимает решения по спорным ситуациям.
2. Жюри осуществляет оценивание выступлений участников в соответствии с настоящим Положением.
3. Оргкомитет вправе использовать материалы, представленные в составе заявок участников (включая портфолио и видеоматериалы), с обязательным указанием авторства, без выплаты вознаграждения. Данное право включает в себя воспроизведение, публичный показ и доведение материалов до всеобщего сведения в целях информационного сопровождения, рекламы, популяризации и освещения хода и итогов Турнира, а также для проведения этапа зрительского голосования.
4. Оргкомитет вправе публиковать результаты Турнира на официальных площадках.
5. Оргкомитет осуществляет свои полномочия исключительно в пределах настоящего Положения и не вправе принимать решения, противоречащие его нормам.

Статья 5. Участники
1. К участию допускаются лица, рожденные в годы с 2003 по текущий.
2. Участники формируют команды. Состав команды включает капитана команды и от двух до шести участников.
3. Наличие запасных участников в составе команды не допускается.
4. Состав команды может изменяться до момента отправки заявки.
5. Команды могут формироваться из обучающихся различных образовательных организаций. Место обучения участников не ограничивает формирование команды.

Статья 6. Права и обязанности участников
1. Участники Турнира имеют право:
1) участвовать в Турнире в соответствии с настоящим Положением;
2) получать информацию о порядке проведения Турнира;
3) обращаться в Оргкомитет по вопросам, связанным с проведением Турнира.
2. Участники Турнира обязаны:
1) соблюдать настоящее Положение;
2) соблюдать требования законодательства Республики Казахстан;
3) уважительно относиться к другим участникам, членам жюри и представителям Оргкомитета;
4) соблюдать установленные ограничения;
5) выполнять решения Оргкомитета, принятые в рамках его полномочий;
6) не допускать действий, нарушающих порядок проведения Турнира.

Статья 7. Регистрация
1. Команды регистрируются через официальный сайт Турнира.
2. Регистрация команд на Турнир проходит с 9.06.2026 по 29.07.2026 включительно.
3. После регистрации команда получает личный кабинет, включающий Заявку.
4. Заявка команды должна быть заполнена и отправлена не позднее 30.07.2026 включительно.

Статья 8. Требования к составляющим Заявки
1. Название команды на английском языке.
2. Заявка команды должна содержать Фильм:
1) снятый на одну из двух заданных тем («Конец или начало» или «Мои заботы»);
2) длительностью от 5 до 16 минут (5:00–16:00);
3) снятый на казахском, русском или английском языках;
4) обязательно наличие субтитров на английском языке;
5) в фильме запрещается наличие сторонних брендов и скрытой рекламы;
6) допускается рекламная интеграция спонсоров Турнира;
7) порядок кинонаград, на которые команда рассчитывает, из числа Impact award, Visual award, Tech award. (Например: 1) Tech award. 2) Impact award. 3) Visual award).
3. Название Фильма на оригинальном и английском языках.
4. Краткое описание Фильма длиной до 75 слов включительно.
5. До трех жанров.
6. Краткое описание того, что команда сделала в рамках Connect и Reach, от 50 до 150 слов для каждой из наград, включающая указание на социальную сеть.
7. Портфолио размером до трех страниц А4 формата, в котором команда в удобной визуально-презентационной форме представляет свою работу в рамках наград за Inspire.
8. Участники команды с указанием ролей (режиссер, оператор, монтажер, актер и т. д.).
9. Команды по желанию могут указать до 10 человек, оказывавших содействие деятельности команды.
10. ФИО этих людей и участников команды, а также их роли должны быть заполнены на латинице.

Статья 9. Сертификаты и награды
1. Все дипломы и сертификаты высылаются онлайн.
2. Команды, отправившие полные заявки и прошедшие Проверочный этап, получат сертификат об участии.
3. Команды, номинированные в результате Зрительского голосования на одно из направлений, получат диплом номинации.
4. Команды, занявшие первое, второе или третье место в направлении, получат дипломы с соответствующим местом.
5. Участникам команд, занявших первое, второе или третье место Glorious award, будет предоставлен диплом с указанием их роли.
6. Люди, оказавшие содействие команде, занявшей первое место в Glorious award, получат официальные благодарственные письма.
7. Денежный приз получают только топ-1 команды в каждой номинации.

Статья 10. Этапы Турнира
1. Турнир состоит из Проверочного этапа, Зрительского голосования и Финального этапа.
2. Проверочный этап проводится Оргкомитетом.
1) На нем исключаются команды, чьи работы и заявки не соответствуют требованиям.
2) Определяются до девяноста девяти команд, прошедших на Зрительское голосование.
3) Определяются призеры наград Connect и Reach.
3. Зрительское голосование проходит следующим образом:
1) Фильмы, прошедшие Проверочный этап, группируются в несколько наборов (Дивизионы) из равного или отличающегося не больше, чем на один, количества фильмов.
2) Каждый Дивизион представляется независимой группе из хотя бы двадцати человек (зрители).
3) После просмотра зрителям предоставляется Зрительский оценочный бланк.
4) Каждый из зрителей выбирает по два претендента из просмотренной Программы на каждую кинонаграду, причем как первый и второй претенденты одного кинонаправления должны различаться, так и все первые и все вторые претенденты должны отличаться между собой.
5) Первый претендент получает один балл в направлении, второй — половину балла в направлении.
6) После подсчета баллов из каждой Программы Фильм с наибольшим количеством баллов кинонаправления номинируется на это направление.
7) Если фильм набрал наибольшее количество баллов по нескольким направлениям, то порядок номинирования такой: Glorious award, список, представленный самой командой в заявке (см. 8.2.7).
4. Оценка финального этапа проводится Жюри.
1) Конкурс проходит внутри направления.
2) В зависимости от направления делается упор на качества Фильма, описанные в соответствующей награде.
3) Бланк оценок Жюри см. Приложение 1.
4) Награждаются первые три команды по баллам в каждом направлении.

Статья 11. Оценивание по критериям «Inspire»
1. В рамках Турнира дополнительно к оцениванию Фильмов применяется оценивание по критериям «Inspire».
2. Оценивание «Inspire» включает два компонента:
1) «Connect»;
2) «Reach».
3. Критерий «Connect» оценивает способность команды получать полезную информацию в ходе взаимодействий, анализировать её и применять при разработке проекта.
4. Команда обязана представить описание взаимодействий, включающее:
1) цель взаимодействия (какую проблему команда пыталась решить или какие знания получить);
2) сведения о лице, с которым осуществлялось взаимодействие (роль или специализация);
3) формат взаимодействия (встреча, онлайн-звонок, переписка или иное);
4) полученные знания или результаты (конкретная информация, рекомендации или выводы);
5) влияние на проект (какие изменения были внесены на основе взаимодействия).
5. Описания должны быть конкретными и проверяемыми. Общие формулировки без содержания не допускаются.
6. Оргкомитет вправе запросить подтверждение указанных взаимодействий.
7. Оценивание осуществляется по следующим критериям:
1) целеполагание и логика взаимодействий — до 10 (десяти) баллов;
2) качество и релевантность взаимодействий — до 10 (десяти) баллов;
3) применение результатов — до 15 (пятнадцати) баллов.
8. Критерий «Reach» оценивает способность команды распространять информацию о проекте и привлекать аудиторию. Для участия в оценивании команда обязана создать и вести отдельный публичный аккаунт проекта в социальной сети. Контент должен быть связан с проектом и отражать ход работы и популяризацию культуры кино.
9. Оценивание производится на основе статистики за последние 60 дней и включает:
1) охват аудитории — до 10 (десяти) баллов;
2) взаимодействие с аудиторией — до 10 (десяти) баллов;
3) прирост аудитории — до 15 (пятнадцати) баллов.
10. Команда обязана предоставить доступ к статистике по требованию Жюри. При выявлении аномальной вовлечённости оценка может быть снижена. Использование искусственных методов продвижения не допускается. В случае нарушения оценка по данному критерию может быть снижена до нуля.

Статья 12. Кинонаграды
1. Кинонаграды включают 4 направления:
1) Impact award;
2) Visual award;
3) Tech award;
4) Glorious award.
2. Impact award присуждается работе, которая произвела наиболее сильное эмоциональное и смысловое впечатление на зрителей и жюри.
3. Visual award присуждается работе с наиболее выразительным, цельным и эстетически сильным визуальным решением. Учитываются операторская работа, композиция кадра, свет, цвет, стиль, локации и остальное, что касается визуальной составляющей фильма.
4. Tech award присуждается работе, которая демонстрирует наиболее высокий уровень технического исполнения, сложности и изобретательности реализации.
5. Glorious award является главным призом Турнира и присуждается работе, которую зрители и жюри оценили как лучшую работу.
6. Расчет баллов и составление рейтинга на финале происходит следующим образом:
1) Жюри оценивают работы согласно Бланку оценок Жюри см. Приложение 1.
2) В зависимости от номинации баллы считаются с коэффициентами. 
      Пример для Impact award:
Impact*2+Visual*0.5+Tech*0.5+Режиссура
Пример для Visual award:
Impact*0.5+Visual*2+Tech*0.5+Режиссура
Пример для Tech award:
Impact*0.5+Visual*0.5+Tech*2+Режиссура
Исключением является Glorious award:
Impact+Visual+Tech+Режиссура

Статья 13. Нарушения и санкции
1. В случае нарушения настоящего Положения Оргкомитет или Жюри применяют меры дисциплинарного воздействия.
2. К нарушениям относятся:
1) несоблюдение условий участия, сроков подачи заявки или технических требований;
2) предоставление недостоверной информации о команде, авторах фильма или использованных материалах;
3) неуважение к участникам, Жюри или Оргкомитету;
4) нарушение принципов творческой добросовестности;
5) плагиат, присвоение чужой интеллектуальной собственности;
6) игнорирование законных требований Главного судьи или Оргкомитета;
7) существенное использование искусственного интеллекта в работе;
8) нарушение авторских прав (музыка, материалы, концепции);
9) иные действия, нарушающие настоящее Положение или порядок проведения Турнира.
3. В зависимости от характера и тяжести нарушения применяются следующие санкции:
1) предупреждение;
2) снижение количества баллов;
3) аннулирование результатов;
4) дисквалификация участника или команды.
4. Санкции применяются Оргкомитетом.
5. При применении санкций учитываются характер нарушения, его последствия и степень влияния на ход Турнира.
6. Действия любого участника команды, совершённые в рамках Турнира, считаются действиями команды.
7. Факт нарушения устанавливается Жюри либо Оргкомитетом на основании наблюдения, заявлений участников или иных доступных данных.
8. Санкции должны быть соразмерны допущенному нарушению.

Статья 14. Изменение настоящего Положения
1. Оргкомитет вправе вносить изменения в настоящее Положение до начала Турнира.
2. Все изменения доводятся до сведения участников.
3. В случае возникновения неурегулированных ситуаций Оргкомитет принимает решение в соответствии с принципами, установленными настоящим Положением.

	Сопредседатель Оргкомитета
	________________________
	Б. Е. Зиманова

	
	(подпись)
	

	Куратор проекта
	________________________
	А. Е. Зиманов

	
	(подпись)
	



«___» ___________ 2026 г.

Приложение № 1
к Положению о проведении
международного турнира «YCT»


Бланк Жюри

	Критерий
	Баллы
	Шкала оценивания

	IMPACT
1. Концепция и сила идеи
	/8
	0–2 — идея слабая, неясная, слишком банальная или не раскрыта; непонятно, зачем был снят фильм
3–5 — идея понятная, но раскрыта поверхностно; есть потенциал, но не хватает точности
6–8 — идея сильная, ясная, запоминающаяся; хорошо подходит короткому метру

	IMPACT
2. Сценарий, сюжет и драматургия
	/8
	0–2 — история распадается, события случайны, конфликт или финал не работают
3–5 — история понятна, но есть провисания, резкие переходы или недораскрытый конфликт
6–8 — сценарий собранный, без лишних сцен; развитие и финал убедительны

	IMPACT
3. Эмоциональное воздействие
	/8
	0–2 — фильм почти не вызывает эмоций; сцены выглядят пустыми или неубедительными
3–5 — есть отдельные сильные моменты, но впечатление неровное или быстро исчезает
6–8 — фильм сильно воздействует на зрителя и оставляет послевкусие после просмотра

	IMPACT
4. Актёрская игра и достоверность персонажей
	/6
	0–2 — игра неубедительная, эмоции выглядят фальшиво, персонажи не вызывают доверия
3–4 — игра понятная, но местами неровная, зажатая или недостаточно точная
5–6 — персонажи выглядят живыми; актёры усиливают эмоциональное воздействие фильма

	VISUAL
5. Операторская работа и композиция кадра
	/8
	0–2 — кадры случайные, композиция слабая, камера мешает восприятию
3–5 — камера работает понятно, есть удачные кадры, но решение не всегда осмысленное
6–8 — кадр продуман; камера раскрывает историю, атмосферу и состояние персонажей

	VISUAL
6. Свет, цвет и визуальный стиль
	/8
	0–2 — свет и цвет случайны или технически мешают просмотру; картинка небрежная
3–5 — есть попытка создать стиль, но он не всегда выдержан или не полностью работает
6–8 — свет и цвет создают выразительную атмосферу и делают фильм визуально цельным

	VISUAL
7. Художественное оформление: локации, костюмы, реквизит
	/8
	0–2 — пространство фильма случайное; локации, костюмы и реквизит не помогают истории
3–5 — есть удачные детали, но мир фильма не полностью собран
6–8 — оформление усиливает атмосферу, характеры и смысл; детали работают осознанно

	VISUAL
8. Визуальная целостность фильма
	/6
	0–2 — визуальный стиль распадается, сцены выглядят несвязанными
3–4 — общий стиль есть, но отдельные сцены выбиваются или выглядят слабее остальных
5–6 — картинка, цвет, свет и оформление работают в одном направлении

	TECH
9. Техническая сложность и изобретательность
	/8
	0–2 — сложных технических решений почти нет или они выполнены неудачно
3–5 — есть интересные попытки, но реализация местами неровная или не до конца продуманная
6–8 — виден высокий уровень технической изобретательности; фильм вызывает ощущение “как это сняли?”

	TECH
10. Монтаж, ритм и сборка фильма
	/8
	0–2 — монтаж мешает пониманию, фильм затянут или хаотичен
3–5 — монтаж в целом работает, но есть провисания, резкие переходы или лишние сцены
6–8 — монтаж точный, ритм удерживает внимание, сцены соединены осмысленно

	TECH
11. Звук, музыка и звуковая атмосфера
	/8
	0–2 — речь плохо слышна, музыка мешает, шумы случайны или неаккуратны
3–5 — звук понятный, но не всегда чистый или выразительный
6–8 — музыка, тишина, шумы и речь создают атмосферу и усиливают эмоцию

	TECH
12. Постпродакшн: цветокоррекция, VFX, титры, обработка
	/6
	0–2 — постпродакшн слабый или небрежный; есть заметные технические ошибки
3–4 — обработка приемлемая, но не всегда аккуратная или стилистически единая
5–6 — финальная обработка выглядит аккуратно, профессионально и усиливает фильм

	GENERAL
13. Режиссура и целостность высказывания
	/10
	0–3 — фильм не выглядит цельным; элементы существуют отдельно друг от друга
4–7 — есть режиссёрская идея, но она не всегда последовательно реализована
8–10 — фильм ощущается как цельное авторское высказывание; все элементы работают вместе




Приложение № 2
к Положению о проведении
международного турнира «YCT»


Зрительский Бланк

	
	Glorious award
	Impact award
	Visual award
	Tech award

	First choice
	
	
	
	

	Second choice
	
	
	
	



Glorious award — выберите два лучших фильма.
Impact award — выберите два фильма, оставивших глубокое впечатление своим содержанием.
Visual award — выберите два самых красивых фильма.
Tech award — выберите два фильма, заставивших вас задуматься и поразиться, как это было снять/смонтировано.

Приложение № 3
к Положению о проведении
международного турнира «YCT»


Бланк Inspire

	Критерий
	Компонент
	Баллы
	Комментарий

	Connect
	целеполагание и логика взаимодействий
	до 10
	

	Connect
	качество и релевантность взаимодействий
	до 10
	

	Connect
	применение результатов
	до 15
	

	Reach
	охват аудитории
	до 10
	

	Reach
	взаимодействие с аудиторией
	до 10
	

	Reach
	прирост аудитории
	до 15
	

	Итог
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